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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom Titre

Chouinard, Stéphanie

Parent

Dufour, Karine

Parent

Fortin, Sandra

Parent et présidente

Gagnon, Christine

Parent et vice-présidente

Giroux, Yves

Parent

Labbé, Isabelle Parent
Thibeault, Nicholas Parent
Tremblay, Katy Parent

Boudreault, Elsa

Enseignante

Deschénes, Nathalie

Enseignante

Gilbert, Ariane

Enseignante

Paquet, Nancy

Enseignante

Rousseau, Mathieu

Enseignant

Villeneuve, Nathalie

Enseignante

Charmelot, Justine

Conseil des éléves

Dugré, Ariane

Conseil des éléves

Buteau, Mélanie

Personnel professionnel

Paradis, Jimmy

Personnel de soutien

Larouche, Pierre

Membre de la communauté

Tremblay, Dany

Membre de la communauté




2. Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date ' Type de séance
25 septembre 2024 Ordinaire

23 octobre 2024 Ordinaire

20 novembre 2024 Ordinaire

18 décembre 2024 Ordinaire

21 janvier 2025 Ordinaire

19 février 2025 Ordinaire

26 mars 2025 Ordinaire

16 avril 2025 Ordinaire

21 mai 2025 Ordinaire

16 juin 2025 Ordinaire

25 aolt 2025 Extraordinaire

2.2 Activités réalisées et décisions prises

Actions réalisées Commentaires
(Précision,
collaborateurs, ne

Sujets traités (adopté, approuvé,
consultation effectuée) sapplique pas) |

Pouvoirs généraux

Des suivis au projet éducatifs sont réalisés dans

Suivi projet éducatif Fév. 2024 I'année 24-25 (septembre, janvier, juin)

Adoption du plan de lutte contre 9025-05-21 Approbation

l'intimidation et la violence Résolution # : CE-25-1111

Approbation des régles de Aoprobation

conduite et des mesures de | 2025-05-21 Rpégolution # - CE-25-1112

sécurité

Approbation des contributions A .

: ;s iy o pprobation

financieres exigees ~(materiel, | 2025-06-16 | oo 1 o . GE05.1116

activités, projet particulier)

Approbation de la liste du matériel N/A

d’'usage personnel

Avis auprés de la direction

d’établissement (pouvoir 2024-10-23 Approbation Délégation de pouvoir

d’initiative) ou du centre de Résolution # : CE-24-1059 | a la direction

services scolaire

Formation de comités (ex. : sous- Le comité finances ne
e . 0T se rencontre pas en

comité sur un sujet en particulier) 2024-2025

Consultation sur la modification ou

la révocation de l'acte N/A

d’établissement

Consultation sur les criteres de N/A

sélection de la direction

Information aux parents et a la
communauté des services
éducatifs offerts et de leur qualité
Transmission de documents a

. . N/A
l'intention des parents

Tout au long | Le conseil discute régulierement des services
de l'année offerts.




2.2

Sujets traités

Activités réalisées et décisions prises (suite ...)

Actions réalisées

(adopté, approuvé,
consultation effectuée)

Commentaires
(Précision,
collaborateurs, ne

Pouvoirs liés aux services éducatifs

s’applique pas)

Approbation des modalités

d’application du régime N/A

pédagogique.

Consultation sur le choix des

manuels scolaires et du matériel

didactique, et des modalités de 2025-06-16 Approbation

communication ayant pour but de Résolution # : CE-25-1116

renseigner les parents sur le

cheminement scolaire de leur enfant

Approbation de I'orientation

générale en vue de I'enrichissement

ou de l'adaptation des objectifs et N/A

des contenus des programmes

d’études

Approbation des conditions et Contenus en

modalités de Tlintégration des | 5,5, 1003 | ApProbation orientation

activités ou contenus prescrits par le Résolution # : CE-24-1069 | scolaire et

ministre professionnelle

Approbation du temps alloué a 2024-12-18 Approbation

chague matiéres (grille-matiéres) Résolution # : CE-24-1087

Approbation des activités De.n_o[nbreuses

éducatives nécessitant un Tout au long A . ?Ctlv'te.s

. ) . pprobation éducatives sont

ghangement (hors horaire ou hors de 'année Soumises au

école) conseil.

Approbation de la mise en ceuvre

des programmes de services

complémentaires et particuliers (ou N/A

d’éducation populaire pour les

centres)

Consultation des parents N/A
Les éléves sont
consultés en avril,

Consultation obligatoire des éleves 5025-02-19 Les éléves sont consultés a travers les

ou d’un groupe d’éléves en avril. sondages
COMPASS et

Bienveillance.

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

services
activités

Organisation de
extrascolaires (ex.:
parascolaires)

2024-10-23

Information

Le conseil est
informé de l'offre
parascolaire.

Conclusion de contrats avec une
personne ou un organisme

N/A




2.2

Sujets traités

Dates

Activités réalisées et décisions prises (suite ...)

Commentaires
(Précision,
collaborateurs, ne

Actions réalisées

(adopté, approuvé, consultation
effectuée)

s’applique pas)

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Approbation concernant I'utilisation

Approbation Pour les activités

des locaux et immeubles mis a la | 2025-01-21 | pacotion # : CE-25-1094 | du 50° du CESA.
disposition de I'établissement
Sollicitation ou  réception de
sommes dargent (fonds a N/A
destination spéciale)
Adoption
Plusiours suivi sontfaits | L0 Dudget 2526
Budget annuel de I'établissement 2025-09-25 , ] sera adopté a
dans 'année, entre autres en | |, :
. 'automne suivant.
raison des coupes
demandées.
Le CE convient de
toujours utiliser le
2025-09-25 . o
e . Approbation montant résiduel
Budget d'opération du CE 2025-11-20 | pacolution # : CE-24-1076 | dans I'année
suivante, a
'avenir.

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux,

etc.)

Grille-matiéres

2025-10-23
2025-11-20
2025-12-18
2025-01-21

Pour I'année scolaire 2025-2026, uniqguement le
profil régulier avec options sera aboli en secondaire
4 et 5. Toutefois, en raison de la complexité
croissante des enjeux organisationnels, un comité
de réflexion sera mis sur pied dés la prochaine
année scolaire. Ce comité aura pour mandat
d’analyser les besoins émergents, d’évaluer les
pratiques en place et de formuler des
recommandations en vue d’éventuelles
adaptations pour les années a venir.

Fondation du CSS de Charlevoix

2025-11-20

Les membres du conseil d’établissement ont été
informés du projet de fondation initié par le Centre
de services scolaire de Charlevoix. Aprés
discussion, il a été convenu, a ce stade de ne pas
aller de l'avant avec la création d’'une fondation
propre a l'école. Cette décision repose sur une
volonté de suivre I'évolution du projet global du
CSS avant d’envisager une démarche locale.

Fétes du 50¢ anniversaire du CESA

qons!
R 4’ Centre ans
(‘*\ éducatif

) Saint-Aubin

G

setédlisation,

SN

2025-01-21
2025-02-19
2025-04-16

Le Conseil d’établissement (CE) est réguliérement
informé des décisions prises concernant les
activités organisées dans le cadre du 50e
anniversaire du CESA. Plusieurs événements ont
été planifiés afin de souligner cette occasion
spéciale, notamment :

e un cocktail d’'ouverture pour lancer les
célébrations ;
e une soirée dansante;




e des visites guidées de I'école pour les
anciens éléves et les familles ;

e des tournois sportifs;

e la participation active des ambassadeurs
dans les activités d’orientation annuelles.

Ces initiatives visent a renforcer le sentiment
d’appartenance a I'école et a mettre en valeur son
histoire et ses réalisations.

Cellulaire a I'école

2025-09-25
2025-10-23
2026-01-21

Les parents de notre communauté expriment de
vives inquiétudes quant a I'impact du téléphone
cellulaire sur la vie des jeunes. Sensible a cette
préoccupation, le conseil d’établissement souhaite
que I'équipe-école se penche sérieusement sur cet
enjeu.

Bien que les membres de I'équipe-école aient
amorcé un travail de fond afin d’analyser les effets
du cellulaire et denvisager des pistes
d’intervention, 'adoption d’'un réglement ministériel
en juin 2025 est venue clore le débat. Ce réglement
encadre désormais la possession et 'usage du
téléphone cellulaire dans les établissements
scolaires.

Lors d’'une rencontre extraordinaire tenue le 25
aolt 2025, le conseil d’établissement a approuvé la
mise en ceuvre de cette nouvelle régle au sein de
notre école. Cette décision marque une étape
importante dans notre volonté commune de
favoriser  un environnement  propice a
I'apprentissage et au bien-étre des éleves.

Uniforme scolaire

2024-09-25
2024-10-23

Au cours de I'année scolaire 2023-2024, un groupe
d’éleves a remis a la direction une pétition portant
sur l'uniforme scolaire, exprimant ainsi leur désir
d’étre consultés a ce sujet. En prévision de la
prochaine signature de contrat avec un fournisseur,
il a été convenu de mener une consultation auprés
des éléves, de I'équipe-école et des parents.

Le conseil d’établissement demande que cette
consultation soit réalisée avant le mois d’avril 2026,
soit avant le moment prévu pour lachat des
uniformes. Cette démarche vise a assurer que les
parents soient informés de lissue de Ila
consultation et que leurs préoccupations soient
prises en compte dans le processus décisionnel.

Projet spécial mini-mécanique

2024-11-20

La direction propose une premiére édition du projet
mini-mécanique. Ce projet s’adresse aux éléves
qui ont un intérét pour la mécanique ou le travail
manuel et qui démontrent des symptémes
d’essoufflement scolaire. La réception par le
conseil, par l'équipe et par les éleves est
excellente. Le projet atteint son objectif de soutenir
I'engagement scolaire.

Activités étudiantes (sorties)

Toutes les
rencontres

De nombreuses activités étudiantes sont rendues
possibles en 2024-2025.




Voyages scolaires

2024-10-23
2025-11-20
2025-12-18
2025-02-19

Au cours de 'année scolaire 2024-2025, le conseil
d’établissement a autorisé trois voyages scolaires :
un dans les Maritimes, un a Boston et un troisiéme
a New York. Ces sorties éducatives ont été bien
accueillies par les éléves et leurs familles.

Pour I'année scolaire 2025-2026, les membres du
conseil souhaitent approfondir leur réflexion quant
au choix des destinations. Cette démarche vise a
s’assurer que les voyages proposés soient en
cohérence avec les objectifs pédagogiques et les
valeurs de I'école.

Par ailleurs, le conseil exprime le souhait qu’un
suivi plus rigoureux et cohérent des campagnes de
financement soit mis en place. Cela permettrait de
mieux encadrer les efforts des éléves et des
familles, tout en assurant une équité dans les
possibilités de participation aux voyages.




2.3 Résultats obtenus

Voici I'infographie résumant I'analyse des résultats du Plan de lutte contre I'intimidation
et la violence.

| ra
4 centre PLAN DE PREVENTION
éducatif
«_ Saint-Aubin ~o DE LA VIOLENCE ET
Y ¥ |
- s A
R ). DELINTIMIDATION
N s il
4 ™ ' : ™
NOS CONSTATS POUR 2024-2025 PORTRAIT DE LA SITUATION (=)
(ETUDE COMPASS) IL
+ Latrajectoire de dénonciation est plus * 87% des éléves se sentent en sécurité dans leur
claire pour les éléves et pour les membres du école.
personnel. La consignation est faite avec une « 87% des éléves ont un sentiment d'apparte-
plus grande rigueur. nance 3 leur école.
= La dénonciation est généralement faite » 80% des éléves déclarent ne pas avoir été
directement aux membres de I'équipe intimidés par d'autres €léves.
d'intervention ou via TEAMS. Le bouton déposé * Nous constatons que lintimidation verbale est
sur le site Internet est encore méconnu des la forme la plus élevée de violence dans notre
jeune. Des stratégies pour mieux faire école (13%).
connaitre nos services sont actuellement e <
réfléchies. p .
« Tous les membres du personnel ont regu la C PRAMMERIT SIEN AL ER T A
formation “Le pouvoir d'agir des adultes N5
1p B g o VIOLENCE OU DE L'INTIMIDATION? N
ceuvrant auprés d'éléves en matiére 1S
d'intimidation et de violence, notamment les Les éléves temoins, la victime et les parents peu-
violences & caractére sexuel”. Une prochaine vent utiliser le bouton dénoncer )
355 = .
étape est d'offrir une formation ciblée au sujet sur le site internet de I'€cole afin de den'on— . hl
des violences a caractére sexuel. cer une situation en toute confidentialité.
= L'équipe travaille & créer un milieu bienveillant
pour accueillir les dévoilements de victimes de ou
violence & caractére sexuel. Les trajectoires
sont plus claires et la collaboration avec les Dénoncer une situation a un.e enseignant.e, un.e
partenaires est respectée. intervenant.e ou a la direction.
= |'école souhaite mettre de I'avant des
stratégies pour étre encore plLIS inclusiveJ Il est aussi possible d'effectuer un signalement ou de formuler
sécuritaire ot accueillante. Des jeunes une plainte directement au protecteur régional de [éléve
& : iR i . verbalament ou par &crit.
s'impliqueront dans un comité voué au bien- Les signalements et les plaintes adressées & 'établissement
étre et au sentiment d'appartenance en 2025 scolaire ne peuvent se substituer au travail des corps policiers.
2026, La personne victime peut, en tout temps, signaler & la police ou
& la Direction de la protection de la jeunesse (DPJ), qu'elle ait
ou non rapporte la situation & I'établissement scolaire.
\ G J




