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Membres du Conseil d’établissement  
2021 – 2022 
 
Parents : 
Madame Lucie Dufour, présidente 
Madame Sandra Fortin, vice-présidente  
 
Madame Annick Audet  
Madame Aurélie Dones 
Madame Christine Gagnon 
Monsieur Yves Giroux 
Madame Isabelle Labbé 
Madame Katy Tremblay 
 
Enseignants : 
Madame Sarah Bouchard 
Monsieur Jonathan Cloutier 
Madame Nathalie Deschênes 
Madame Claudia Harvey 
Madame Paule Robillard 
Monsieur Mathieu Rousseau 
 
Représentantes – Conseil des élèves : 
Ann-Clara Lavoie-Lochet 
Rose Perron 
 
Autres représentants : 
Madame Mélanie Buteau, conseillère d’orientation 
Monsieur Jocelyn Simard, directeur 
Madame Sylvie Nault, technicienne en documentation 
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RÉSOLUTIONS ADOPTÉES ET APPROUVÉES EN 2022 – 2023 
 
Voici les résolutions qui ont été adoptées et approuvées en 2022 – 2023 : 
 
Rencontre du 11 octobre 2022 : 
Nomination des officiers     (approbation) 
Règles de régie interne     (adoption) 
Calendrier des rencontres      (adoption) 
Budget d’opération      (approbation) 
Projet de voyages      (approbation) 
Activités parascolaires     (approbation) 
Ajustement des prix des concentrations   (approbation) 
Attribution des revenus de location de locaux au CESA (approbation) 
 
 
Rencontre du 22 novembre 2022 : 
Délégation de pouvoir à la direction    (approbation) 
Activités parascolaires     (approbation) 
Activité de Noël      (approbation) 
Campagne de financement : anglais intensif  (approbation) 
 
 
Rencontre du 21 décembre 2022  
Budget amendé      (adoption) 
Grille-matières 2023 – 2024     (approbation) 
 
 
Rencontre du 24 janvier 2023 : 
Approbation des activités     (approbation) 
Code de vie       (approbation) 
Plan de lutte contre l’intimidation et la violence  (approbation) 
 
 
Rencontre du 22 février 2023 : 
Coût des concentrations 2022 – 2023   (approbation) 
Journées d’activités hivernales 23 et 24 février 2022 (approbation) 
 
Rencontre du 29 mars 2023 : 
Sortie éducative      (approbation) 
 
Rencontre du 26 avril 2023 : 
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Rencontre du 23 mai 2023 : 
 
 
Rencontre du 19 juin 2023 : 

 
 
 
NOTRE PROJET ÉDUCATIF  
 

1. But et définition du projet éducatif  
 
Le projet éducatif est un outil stratégique permettant de définir et de faire connaître à la 
communauté éducative d’un établissement d’enseignement les orientations, les priorités 
d’action et les résultats attendus pour assurer la réussite éducative de tous les élèves, jeunes et 
adultes. Il est élaboré en réponse aux caractéristiques et aux besoins des élèves qui fréquentent 
l’établissement d’enseignement ainsi qu’aux attentes formulées par le milieu au regard de 
l’éducation. Résultant d’un consensus, il est élaboré et mis en œuvre en faisant appel à la 
collaboration des différents acteurs intéressés par l’établissement : les élèves, les parents, le 
personnel enseignant, les autres membres du personnel de l’établissement (ex. service de garde, 
secrétaire, etc.) ainsi que des représentants de la communauté et de la commission scolaire. 
 

2. Nos enjeux, orientations et objectifs 
Enjeu 
 

Cohérence 
avec le PEVR 

Orientation Objectif indicateur Cible Situation 
actuelle 

 
1.Le bien-être 
physique et 
psychologique 
des élèves. 
 

 
 

 
Assurer un 
milieu de vie 
sain  

 
1.1Diminuer le 
pourcentage 
d’élèves fumeurs 
(tabagisme et 
vapotage) 

 
Le nombre 
d’élèves qui 
fument ou qui 
vapotent 

 
Diminution de  
50% du nombre 
de fumeurs d’ici 
2022 

17% sont 
actuellement 
des fumeurs 
(environ 75 
élèves sont 
des fumeurs 
occasionnels) 
Source : 
Compass 
2017-2018 
 

1.Le bien-être 
physique et 
psychologique 
des élève  

 Sensibiliser 
les élèves à 
leur temps 
d’écran et de 
l’impact sur 
leur réussite 
scolaire 

    

1.Le bien-être 
physique et 
psychologique 
des élèves 
 

D’ici 2022, 
augmenter à 
50% la 
proportion 
d’élèves qui 

Assurer un 
milieu de vie 
sain 

1.2Augmenter le 
nombre d’élèves 
participant à 
différentes 
activités 

Nombre 
d’élèves 
pratiquant une 
activité 
physique d’au 

Augmentation  
à 71% du 
nombre 
d’élèves 
pratiquant une 

61% de nos 
élèves 
pratiquent 
une activité 
physique d’au 
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pratiquent 60 
minutes 
d’activité 
physique par 
jour. 

physiques 
(diversification 
des activités) 

moins 60 
minutes par 
jour  

activité 
physique d’au 
moins 60 
minutes par 
jour d’ici 2022 

moins 60 
minutes par 
jour 
actuellement. 
Source : 
Compass 
2017-2018 

 
La réussite de 
tous les élèves. 
 
 
 
 
 

 
D’ici 2030, 
réduire de 
moitié les 
écarts de 
réussite entre 
différents 
groupes 
d’élèves 

 
Maintenir un 
service 
pédagogique 
de qualité en 
composant 
avec les 
contraintes 
imposées par 
la santé 
publique 

 
D’ici juin 2021, les 
étudiants du 
centre éducatif 
St-Aubin 
recevront un 
service éducatif 
leur permettant 
d’acquérir les 
savoirs essentiels 
du contenu de la 
progression des 
apprentissages 
de leur matière à 
leur niveau, ou 
spécifié dans leur 
plan 
d’intervention. 

 
Le taux de 
réussite par 
matière (2ième 
cycle) 
 
Le taux de 
réussite par 
niveau (1ier 
cycle) 
 
Le nombre de 
doubleur par 
niveau au 
première cycle 
et par matière 
au deuxième 
cycle. 
 
L’atteinte des 
objectifs au 
plan 
d’intervention.  
 
 

 
Maintien de la 
moyenne des 
taux de réussite 
des 3 dernières 
années.  (Par 
niveau au 
premier cycle et 
par matière au 
deuxième cycle) 
 
Maintien du 
nombre de 
doubleur par 
niveau au 
premier cycle et 
par matière au 
deuxième cycle. 
(Moyenne des 3 
dernières 
années)  
 
Atteinte de 80% 
des objectifs 
dans les plans 
d’intervention.  
 

 
 

 
DÉBUTER L’ANNÉE SCOLAIRE À LA NORMALE 

Un début d’année à la normale, avec ses activités, ses projets et tou  
 
Nul doute que pour toute l’équipe-école, cet avancement a un effet bénéfique sur la vie en générale. Le 
port du masque uniquement dans les déplacements des aires communes a aussi contribué de façon 
bénéfique pour toutes et tous.  
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NOS ACTIVITÉS… 
 
HALLOWEEN … 
L’activité Halloween, a eu lieu cette année, au grand plaisir de tous nos jeunes. Parade de costumes dans 
le hall, et diverses activités étaient au programme. 
 
CUEILLETTE DES DENRÉES NON PÉRISSABLES 
L'an dernier l'objectif de ramasser 400 denrées avait été doublé. Cette année les attentes étaient élevées 
et Le Centre éducatif Saint-Aubin est fier de pouvoir donner aux familles dans le besoin 800 denrées.  
Assurément, le plaisir de donner prenait tout son sens en voyant arriver les élèves apporter des denrées à 
l’école avec le sourire aux lèvres. Nous tenons à remercier également le centre administratif de Baie-Saint-
Paul pour leur importante contribution dans cette collecte ainsi que la formation générale des adultes. 
Finalement, nous tenons à remercier certains musiciens de notre école pour l'animation lors de l'accueil 
des élèves en début de journée. Merci beaucoup pour toute cette générosité ! 

 
LE FESTIF À L’ÉCOLE 
Nous avons eu la chance de vivre cette année le Festif à l’école qui était de retour avec des artistes 
de talent, comme toujours. Le 14 décembre nous avons reçu le groupe «LES DEUX LUXES», le 10 
février c’était au tour de Louis-Jean Cormier de nous offrir sa prestation et le 15 mars ce fut le 
tour de l’artiste Marie-Pier Arthur. Les jeunes ont beaucoup apprécié ces prestations …. 
 
 

 
LA MAGIE DE NOËL 
Tous les élèves de la nouvelle option sciences du Centre éducatif Saint-Aubin (option Sciences, 3e, 4e et 5e 
secondaires) ont participé à un projet de Noël.  
 
Pour ce faire, ils ont confectionné un train en bois pour le remettre en cadeau et le peindre avec les enfants 
de trois centres de la petite enfance. Celui-ci a été construit comme dans une usine. Tous les élèves avaient 
un rôle bien précis :  des chargés de projets qui s’occupaient de la gestion des tâches, une personne qui 
s’assurait du contrôle de la qualité des pièces, une secrétaire qui avait pour rôle de trouver des CPE, 
d’organiser la remise et de peindre les trains, le 7 décembre.  
 
Un préposé aux pièces s’assurait de fournir les bons matériaux à nos ouvriers et 19 ouvriers avec des tâches 
précises pour arriver à créer le train (des pièces en bois jusqu’à l’impression 3D…).  
 
 
Tous étaient dévoués et ils ont réussi à accomplir un travail tout simplement exceptionnel en apprenant à 
travailler en collaboration. Étant donné que nous n’avons pu avoir l’autorisation d’accueillir les enfants 
des CPE à l’école en raison de la COVID, nos trois lutins de Noël (Madison Tremblay, Anne-Justine Bouchard 
et Laury-Anne Simard) ce sont rendues sur place pour remettre et peindre les trains. Les enfants avaient 
des étincelles plein les yeux, et grâce à TEAMS, nous avons pu les voir à l’œuvre : c’est ça, la magie de 
Noël! Nous remercions les CPE de mesdames Jessica Bergeron, Karina Perron et Martine Tremblay pour 
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l’accueil chaleureux ainsi que madame Stéphanie Tremblay pour l’accompagnement de nos trois lutins, ce 
qui nous a permis de rendre tout ça possible! 
 
LA MAGIE DE NOËL … 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
FÊTE DE NOËL … 
Un peu avant Noël, nous avons eu la chance d’être commandités par plusieurs commerces de Charlevoix 
pour notre tirage de Noël. Malheureusement, celui-ci n’a pas pu avoir lieu due à la pandémie. L’école a 
donc fermé ses portes le 21 décembre. Le conseil des élèves a pris la décision de faire tirer chaque cadeau 

pour différentes occasions spéciales.  
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Par exemple le lundi 14 février, une activité a été animée où les jeunes pouvaient gagner des prix. De plus, 
nous aimerions remercier Desjardins, car grâce à eux, chaque élève a reçu un biscuit au chocolat à 
l’occasion de cette fête de l’amour. 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
Semaine de la persévérance scolaire  
Dans le cadre de la semaine de la persévérance scolaire, le 16 février, tous les élèves ont eu la chance 
d’assister à une table ronde organisée avec d’anciens élèves de notre établissement. Les thèmes abordés 
pendant l’animation étaient la persévérance, la motivation, l’estime de soi et l’engagement.  
 
L’objectif était d’amener les élèves à s’identifier à des modèles d’entrepreneurs ou de travailleurs 
inspirants de la région et de les encourager à persévérer dans leurs projets et/ou études. Nos invités pour 
l’occasion étaient : Madeleine Bouchard-Dufour, du Migneron de Charlevoix, Léa Jarry, auteure-
compositrice-interprète, Clément Turgeon, directeur général du Festif et, Michaël Pilote, maire de Baie-
Saint-Paul. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Les arts rayonnent au Centre éducatif Saint-Aubin ! 
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Collation des grades 
 

Bal des finissants 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En conclusion, le Centre éducatif Saint-Aubin a su s’adapter et se réinventer dans toutes les sphères 
d’activités qui ont été offertes à nos jeunes au cours de l’année 2020 – 2021.  
 
Nous sommes fiers d’avoir accompagné tous ces jeunes qui ont fait preuve de rigueur et de résilience 
tout au cours de l’année. Avec notre équipe-école qui a su les guider dans leurs apprentissages et 
leurs projets, nous continuerons notre mission éducative tous ensemble afin d’assurer leur réussite 
d’année en année. 
 

JOCELYN SIMARD, DIRECTEUR 


